
日 時 令和元年１ １月２０日（水）13：30～1６：３0

会 場 ＫＩＴＥＮビル8階大会議室
（宮崎市錦町１番１０号宮崎グリーンスフィア壱番館）

対象者 県内企業の経営者・人事担当者

主 催 ： 宮崎県 宮崎県プロフェッショナル人材戦略拠点
共 催 ： 宮崎銀行 宮崎太陽銀行 宮崎県事業引継ぎ支援センター

＜講師プロフィール＞
●１９５７年生まれ。宮城県仙台市出身。
●中央大学卒業後、鉄鋼メーカー向け耐火煉瓦製造の東証一部上場
品川白煉瓦株式会社に入社（現品川リフラクトリーズ株式会社）。
人事、経理、営業に携わる。

●２０００年人材紹介会社へ転職しトップエージェントとして活躍。
●２００５年アクティベイト株式会社を設立。代表取締役社長に就任。
内閣府「プロフェッショナル人材戦略事業」で全国４０県に登録。
これまでにエグゼクティブクラスをはじめ、７０００名以上の面談と２００社
以上の紹介実績がある。

●２０１８年（一社）日本オンリーワン協会設立。代表理事就任。
【著書】
・ ４０歳からのサバイバル転職成功術（ワニブックスPLUS）
・ 一流と言われる３％のビジネスマンがやっている誰でもできる５０のこと（明日香出版社）
・ 会社に「残れる人」と「捨てられる人」の習慣（明日香出版社）
・ 働かない「働き方改革」でいいのか？（平成出版）

定員
８０名

＜講師＞

アクティベイト株式会社

代表取締役社長 海老 一宏 氏

人材戦略セミナー
地方にとって喫緊の課題である人材の確保・活用について、

講演やパネルディスカッションを通じて、解決の方向性を探ります。

清本鐵工株式会社
代表取締役社長 清本 邦夫 氏

株式会社くしまアオイファーム
代表取締役社長 池田 誠 氏

人口減少社会における「人材戦略」

人材の確保・育成
～プロフェッショナル人材を中心に～

プロ人材を採用した経営者と、
採用されたプロ人材の双方の
視点から、魅力ある企業づく
りや人材確保についての取組、
地方で働くことについての思
いを語っていただきます。

＜パネラー＞

宮崎で活躍するプロ
人材２名もパネラー
として参加します！



１ 開会挨拶（13:30～13:35）
２ 基調講演（13:35～14:35）

人口減少社会における「人材戦略」
アクティベイト株式会社 代表取締役社長 海老一宏氏

３ パネルディスカッション（14:45～16:30）
人材の確保・育成 ～プロフェッショナル人材を中心に～
・清本鐵工株式会社 代表取締役社長 清本邦夫氏
・株式会社くしまアオイファーム 代表取締役社長 池田誠氏
・川南まちづくり株式会社 マネージャー 畠山雅之氏
・株式会社川上木材 貿易担当 小川いずみ氏
・アクティベイト株式会社 代表取締役社長 海老一宏氏
・ファシリテーター 宮崎県プロフェッショナル人材戦略拠点

マネージャー 永山英也氏

プログラム

企 業 名

氏 名

役 職

連 絡 先

住 所:

電話番号: ( ) ファクシミリ： ( )

メールアドレス：

参加ご希望の方は下記の「申込用紙」に必要事項を記入の上、ファクシミリ又は電
子メールにてお申し込みください。 ※お電話でもお申し込みいただけますが、平日（９時から５時まで）に限ります。

「人材戦略セミナー」への参加について

参 加 申 込 用 紙

ファクシミリ ０９８５－２６－７３３７

【 受付 ： 宮崎県プロフェッショナル人材戦略拠点 】

電子メール miyazaki-projinzai@cnc.bbiq.jp

電話 ０９８５－２３－２６１３
(宮崎県庁 商工政策課経営金融支援室)

申込締切 １ １ 月 １ １ 日 （月）


